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Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w ZSO w Jézefowie nad Wista
opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez rade pedagogiczng, rade rodzicdw i samorzad
uczniowski. Jego tresci s3 spojne ze statutem szkoty i wewnatrzszkolnym systemem
oceniania. Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspodfpraca catej
spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym
w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicow,
jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprdcz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatosé
o wszechstronny rozwdj kazdego z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji
rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces
wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki
problemdw dzieci i mtodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catosé ze szkolnym zestawem
programoOw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposéb realizacji celéw ksztatcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego,
uwzgledniajgc kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktdrych uzupetnieniem sg
dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb
i problemow wystepujgcych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikdéw ewaluacji wewnetrznej,

e wynikdéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczego i programu profilaktyki
realizowanych w roku szkolnym 2016/2017,

e innych dokumentdw i spostrzezen waznych dla szkoty (np. uwagi, spostrzezenia,
whnioski nauczycieli, uczniow, rodzicow).

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.



Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
obejmuja:

e powszechng znajomos¢ zatozen programu — przez ucznidw, rodzicow i wszystkich
pracownikéw szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotédw szkolnej spotecznosci i wspotprace w realizacji
zadan okreslonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organoéw szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),

e wspotdziatanie ze s$rodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji
i instytucji wspierajacych dziatalno$¢ wychowawczg i profilaktyczng szkoty),

e wspotodpowiedzialnosé za efekty realizacji programu.

I. Misja szkoty

,Dobra szkotfa to przede wszystkim madra szkota. Niechaj w pracy wychowawczej wszyscy
zaangazowani w nig ludzie, zaréwno wierzacy, jak i poszukujgcy i niewierzacy poczujg sie
zwigzani najpiekniejszym zadaniem - zadaniem cierpliwego i petnego spokojnej madrosci

ukazywania dojrzewajgcym ludziom, jak by¢ cztowiekiem naprawde...”
Karol Wojtyta

Il. Sylwetka absolwenta

Dazeniem szkoty jest przygotowanie uczniéw do efektywnego funkcjonowania w zyciu
spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za
wtasny rozwaj. Uczen konczacy szkote posiada nastepujgce cechy:

e kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

e jest tolerancyjny,

e jest odpowiedzialny,

e szanuje siebie i innych,

®  znaistosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

e zna historie i kulture wiasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,

e przestrzega zasad bezpieczenistwa i higieny zycia,

e znairozumie zasady wspotzycia spotecznego,

e korzysta z réznych zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i
technologie informatyczne,

e jest ambitny,

e jest kreatywny,

e jest odwaziny,



jest samodzielny,

posiada wiedze na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczerstwo wiasne i innych,
szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

jest odporny na niepowodzenia, wie jak radzi¢ sobie ze stresem,

integruje sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole.

lll. Cele ogdlne

1.

Wszechstronny rozwéj osobowosci ucznia i jego aktywnosci poznawcze;j.
Ksztattowanie wtasciwych postaw i norm zachowania oraz budowanie hierarchii
wartosci akceptowanych spotecznie.

Rozwijanie waznych umiejetnosci zyciowych, przygotowanie do prawidtowego
funkcjonowania w spoteczenstwie.

Promowanie zdrowego i bezpiecznego stylu zycia.

IV. Zadania szczegétowe

Przedszkole i kl. | = IlI:

KI. IV -

Wdrazanie do zycia w grupie rowiesniczej i spotecznosci szkolnej poprzez utrwalanie
nawykéw kulturalnego zachowania i ksztattowanie umiejetnosci wspodtdziatania
w zespole.

Budzenie i rozwijanie zainteresowan uczniow, pomoc w efektywnym
zagospodarowaniu czasu wolnego, ksztattowanie nawykéw czytelniczych.

Wdrozenie do zasad bezpieczeristwa, higieny i zdrowego odzywiania.

Uczenie rozpoznawania uczu¢ i emocji oraz sposobdéw radzenia sobie w trudnych
sytuacjach.

Zapobieganie = zachowaniom agresywnym oraz propagowanie zachowan
akceptowanych spotecznie.

Uczenie wiasciwego korzystania z mediow.

VIli Gimnazjum:

Wyposazenie ucznia w umiejetnosci umozliwiajgce mu prawidtowe funkcjonowanie
w spofeczenstwie:

- przyjmowanie odpowiedzialnosci za wiasne postepowanie,

- wspotdziatanie w zespole,

- radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych,

- rozwigzywanie konfliktéw bez uzycia przemocy,

- obrona wtasnych praw w sytuacjach spotecznych, asertywne odmawianie,

- kreatywne rozwigzywanie problemow, ciekawosé poznawcza,



- funkcjonowanie na bazie obowigzujgcych norm spotecznych.

2. Wprowadzenie w S$Swiat wartosci uniwersalnych, z ktérych najwazniejsze to:
tolerancja i szacunek dla innych ludzi, rodzina, prawos¢ i uczciwos¢, kultura osobista,
nauka i rozwdj, zdrowie, odwaga cywilna, odpowiedzialnos¢, lojalnos¢, mitosé,
przyjazn.

3. Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, ksztattowanie umiejetnosci swiadomego
planowania czasu wolnego.

4. Psychoedukacja w zakresie samopoznania, budowanie adekwatnej samooceny
i prawidtowych relacji z innymi ludzmi.

5. Przeciwdziatanie zjawisku agresji i przemocy wsrdéd ucznidw oraz tzw.
cyberprzemocy.
6. Zapoznanie z zagrozeniami dla zdrowia i bezpieczeAstwa oraz uczenie

prawidtowych reakcji na te zagrozenia.

V. Struktura oddziatywan wychowawczych

1.

Dyrektor szkoty:

e stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

e sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy
poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

e inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatann programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

e stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty,

e wspotpracuje z zespotem wychowawcéw, pedagogiem, psychologiem szkolnym,
oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

e czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

e nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie
zasad oceniania, praw ucznidow, kompetencji organéw szkoty,

e nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

e uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych,

e opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go
W porozumieniu z Radg Rodzicéw ,



opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli
w sytuacjach zagrozenia miodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniéw,
przestrzegaja obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach
W nhauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwdj osobowy ucznia.

Wychowawcy klas:

diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniéw,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych
w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy
wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike
funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby ucznidw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznajg ucznidow swoich klas i ich rodzicbw z prawem wewnatrzszkolnym
i obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami zespotu wychowawcow i wykonujg zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,

oceniajg zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
procedurami,

wspoétpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidw,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,

wspierajg ucznidéw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicéw,

dbaja o dobre relacje ucznidow w klasie,



podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewfasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspotpracujg z sadem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Zespot wychowawcow:

opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy
demoralizacjg i przestepczoscig, zasad wspdtpracy z instytucjami i osobami
dziatajgcymi na rzecz ucznidow, propozycje modyfikacji zasad usprawiedliwiania
nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,
analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych
nauczycieli, w tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej
i profilaktycznej szkoty,

Pedagog szkolny:

diagnozuje srodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom pomoc pedagogiczno-psychologiczng w odpowiednich formach,
wspotpracuje z rodzicami ucznidéw potrzebujgcych  szczegdlnej troski
wychowaweczej,

zabiega o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw,
wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw,

wspotpracuje z placoéwkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy
szkoty i poszerzajgcymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng i szkolnym psychologiem.

Rodzice:

wspoéttworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawcze] szkoty,

uczestniczg w wywiaddéwkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspodtpracujg z wychowawecg klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,

Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program
Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty.



Samorzad uczniowski:

e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami
i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow i Radg Pedagogiczng,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegéw,

e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

e propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

e dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.

VI. Kalendarz uroczystosci szkolnych w roku szkolnym 2017/2018:

Dokument stanowi zafacznik do Planu Dydaktyczno — Wychowawczego na rok szk.
2017/2018.

VII. Szczegétowe cele do realizacji w roku szkolnym 2017/2018:

OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO:

4,

Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniéw.
Zwiekszenie udziatu ucznidéw w zajeciach pozalekcyjnych.

Zapewnienie uczniom wymagajgcym wsparcia uzyskania pomocy w odpowiedniej
formie.

Poprawa frekwencji ucznidéw na zajeciach lekcyjnych.

OBSZAR ROZWOIJU SPOLECZNEGO:

1.

Integracja zespotdw klasowych, wzmocnienie wiezi na poziomie klasowym, szkolnym,
Srodowiskowym.

Wzmocnienie rozumienia i respektowania obowigzujgcych szkolnych i pozaszkolnych
norm i zasad.

Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatalnosci charytatywne;.

Wskazanie negatywnych skutkéw agresji i przemocy (z naciskiem na przemoc stowng)
oraz cyberprzemocy, a takze sposobdw reagowania na te zjawiska.

OBSZAR ROZWOIJU FIZYCZNEGO:

1.

Ksztattowanie nawykéw prozdrowotnych i promowanie zdrowego i bezpiecznego
stylu zycia.

Edukacja w zakresie zdrowego i racjonalnego odzywiania.

Edukacja w zakresie szkodliwosci natogdéw, zwtaszcza palenia papieroséw.



OBSZAR ROZWOJU EMOCIONALNEGO:

1. Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby, umiejetnosci samooceny i
rozpoznawania swoich predyspozycji.
2. Zapoznanie z konstruktywnymi sposobami wyrazania wtasnych emocji i radzenia

sobie ze stresem.
OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO

1. Budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej.
2. Budowanie poczucia wiezi ze srodowiskiem lokalnym.



VIIl. Harmonogram dziatan

Sfera Zadanie Forma realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne
1.Rozpoznanie 1. Przeprowadzenie w Nauczyciele, | semestr
i rozwijanie klasach diagnoz i ankiet Wychowawcy
mozliwosci, uzdolnienn | wstepnych, obserwacje
i zainteresowan podczas biezgcej pracy.
uczniéw
2. Rekrutacja uczniéw do Nauczyciele, | semestr
zajec rozwijajgcych Wychowawcy
uzdolnienia: muzycznych,
plastycznych, tanecznych,
szachowych itp.
3. Rozwijanie nawykow Wychowawcy, Caty rok szk.
czytelniczych poprzez nauczyciele
akcje wspdlnego czytania biblioteki
w klasach (z udziatem
rodzicow) oraz udziat w
konkursach w ramach
Miesigca Bibliotek
Szkolnych.
© 4. Zorganizowanie Pedagog Il semestr
© warsztatéw dla uczn. kl. 11
% gim. prowadzonych przez
o pracownikéw Mobilnego
£ Centrum Informacji
Zawodowe;j.
2.Zwiekszenie udziatu | 1.Przygotowanie Nauczyciele Zgodnie z
ucznidow propozycji zajec prowadzacy harmonogramem
w zajeciach pozalekcyjnych (takze w zajecia zajec
pozalekcyjnych ramach projektu , Szkota prowadzonych
sukcesu”), kot przez konkretne
zainteresowan, osoby
warsztatow, konkursdw,
wyjazdéw do muzeum,
teatru, na wystawy.
2.Przygotowywanie Nauczyciele Zgodnie z
programow artystycznych odpowiedzialni kalendarzem
na uroczystosci szkolne za organizacje szkolnych
(takze w oparciu o szkolny imprezy uroczystosci

zespot wokalny, orkiestre i
koto teatralne),
prezentowanie talentéw
na forum szkoty.




3.Promowanie udziatu

ucznidow w pracach Wychowawcy Caty rok szk.
szkolnych organizacji: LOK,
PCK, harcerstwo,
Samorzad Uczniowski.
3.Zapewnienie 1.Rekrutacja uczniéw do Nauczyciele Wrzesien
uczniom zaje¢ dydaktyczno — prowadzgcy
wymagajacym wyréwnawczych w ramach zajecia

wsparcia uzyskania

pomocy W
odpowiedniej
formie.

projektu ,Szkota sukcesu”.

2.Prowadzenie zajec z
uczniami w ramach
pomocy psych.-pedagog.

3. Uczenie planowania i
dobrej organizacji wtasnej
pracy podczas lekcji
wychowawczych
poswieconych tej
tematyce.

4.0rganizacja warsztatéw
dla rodzicow uczniéw kl. |
SP ,,Zabawy stowami”.

5. Zorganizowanie dla
chetnych rodzicow
warsztatow ,Rodzic —
Swiadomy wychowawca”
(PCPR).

6. Zachecenie nauczycieli
do udziatu w szkoleniach w
ramach projektu ,Szkota
sukcesu”.

Nauczyciele,
pedagog

Wychowawcy

Pedagog

Pedagog

Koordynator
projektu,
dyrektor

Caty rok szk.

Zgodnie z
planem
wychowawczym
klasy

Listopad

Do uzgodnienia

Wrzesien

4.Poprawa

frekwencji uczniow

na zajeciach
lekcyjnych.

1.Analiza frekwencji
ucznidéw.

2.Systematyczne
informowanie rodzicow o
absencji uczniow,
wywiadowki, indywidualne
spotkania

z rodzicami.

Wychowawcy,
dyrektor

Wychowawcy

Caty rok szk.

Caty rok szk.




Spoteczna

1.Integracja zespotdow | 1.Przeprowadzenie zajeé Wychowawcy, Do uzgodnienia

klasowych, integracyjnych w pedagog

wzmochienie wiezi na wybranych klasach we

poziomie klasowym, .
wspotpracy z PPP.

szkolnym,

Srodowiskowym.
2.0rganizacja imprez Wychowawcy, Zgodnie z
klasowych (biwaki, nauczyciele planem wych.
wycieczki, ogniska) i odpowiedzialni klasy i
szkolnych (uroczystosci kalendarzem szk.
szk., Dzien Rodziny). uroczystosci
3.Udziat uczniow w Samorzad Zgodnie 2
imprezach uczniowski, kalendarzem
srodowiskowych i dyrekcja imprez
Iokalnym zyciu s'rodowiskowych
kulturalnym.

2.Wzmocnienie 1.Swietowanie rocznic i Nauczyciele Zgodnie z

rozumienia i wydarzen patriotycznych. odpowiedzialni kalendarzem

respektowania imprez szk.

obowigzujgcych 2.Nauka zwrotéw Wychowawcy Caty rok szk.

szkolnych i grzecznosciowych i przedszkola i klas

pozaszkolnych norm i
zasad.

wtasciwego zachowania sie
w szkole i poza nia.

3. Lekcje wychowawcze na
temat norm i zasad
postepowania oraz
wartosci akceptowanych w
spoteczenstwie.

4.Warsztaty nt. tolerancji i
dialogu
miedzykulturowego.

5.Ksztattowanie postawy
szacunku wobec
srodowiska naturalnego
poprzez udziat w akcjach
ekologicznych.

6. Organizacja spotkania z
Policjg nt. konsekwenciji
prawnych dla oséb
nieletnich zwigzanych z
naruszeniem prawa (dla
uczn. kI VILi lI-111 gim.)

Wychowawcy

Pedagog

Nauczyciele
biologii i
przyrody

Pedagog

Zgodnie z
planem wych.
Klasy

Do uzgodnienia

Caty rok szk.

Do uzgodnienia




3.Rozwijanie postaw
prospotecznych i
dziatalnosci
charytatywnej

1.Wtgczenie ucznidéw w
dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego.

2.Prowadzenie akcji
charytatywnych,
wolontariat szkolny.

3.0rganizacja warsztatéw
pierwszej pomocy dla
uczniow kl. VILi lI-11l gim.

4.Witaczenie sie w edukacje
humanitarng PCK zgodnie z
obowigzujgcym
kalendarzem imprez
(gazetki, happeningi,
wystawy itp.)

Opiekun SU

Opiekunowie SU i

PCK

Opiekun SK PCK

Opiekun SK PCK

Caty rok szk.

Caty rok szk.

Pazdziernik

Caty rok szk.

4.Wskazanie
negatywnych skutkow
agresji i przemocy

(z naciskiem na
przemoc stowng) oraz
cyberprzemocy, a
takze sposobdw
reagowania na te
zjawiska

1. Ksztatcenie umiejetnosci
rozwigzywania problemoéw
bez uzycia sity na zajeciach
w przedszkolu i kl. I-1ll oraz
na lekcjach
wychowawczych.

2.Warsztaty ,Jak
Swiadomie odbiera¢ media
spotecznosciowe” w kl. VI-
VISP i lI-Ill gimn.

3.Przeprowadzenie zajec
na temat agresji, przemocy
i cyberprzemocy.

4.0rganizacja warsztatéw
nt. sposobdéw radzenia
sobie w sytuacjach
trudnych bez uzycia
przemocy w wybranych
klasach.

5. Zachecenie nauczycieli
do udziatu w szkoleniu
grantowym ,Zagrozenia w
cyberprzestrzeni”.

Wychowawcy

Pedagog

Wychowawcy,
n-le wdzwr

Pedagog

Dyrektor

Caty rok szk.

Do uzgodnienia

Zgodnie z
planem wych.
klasy

Il semestr

Listopad




Fizyczna

1.Ksztattowanie
nawykow
prozdrowotnych i
promowanie
zdrowego i
bezpiecznego stylu
zycia.

1.Udziat uczniéw w
dodatkowych zajeciach
sportowych, zawodach,
rozgrywkach itp.

2. Ksztatcenie nawykow
higienicznych i
prozdrowotnych oraz
podkreslanie wagi
aktywnosci fizycznej na
zajeciach w przedszkolu i
kl. I-Ill oraz na lekcjach
wychowawczych.

3. Organizacja imprez z
zakresu turystyki pieszej i
rowerowej (rajdy,
wycieczki).

4. Udziat uczniéw w
programie , Trzymaj
forme” (Sanepid).

5. Doposazenie miejsca
rekreacyjnego obok szkoty
w kolejne sprzety
zewnetrznej sifowni.

6. . Przeprowadzenie
prelekcji na temat
»,Bezpieczna droga do
szkoty” w przedszkolu i kl.
I-111.

Nauczyciele w-f

Wychowawcy

Wychowawcy

Nauczyciele
przyrody i
biologii

Pedagog we
wspotpracy z
GKPRPA

Wychowawcy we
wspotpracy z
Policjag

Caty rok szk.

Zgodnie z
planem wych.
klasy

Zgodnie z
planem wych.
klasy

Caty rok szk.

Il semestr

Wrzesien

2.Edukacja w zakresie
zdrowego i
racjonalnego
odzywiania

1.Wdrazanie do zasad
racjonalnego odzywiania
na zajeciach w przedszkolu
i kl. I-1ll (wspdlne robienie
kanapek, surowek,
satatek)oraz na lekcjach
wychowawczych.

2.Poszerzenie oferty
sklepiku szk. o zdrowe
przekaski oraz
ograniczenie asortymentu
stodyczy i stodkich
napojow.

Wychowawcy

Opiekun sklepiku
szk.

Zgodnie z
planem wych.
klasy

Caty rok szk.




3.Edukacja w zakresie
szkodliwosci natogéw,
zwiaszcza palenia
papieroséw.

1.Przeprowadzenie lekcji
wychowawczych nt.
probleméw zwigzanych z
uzywaniem réznych
substancji
psychoaktywnych.

2. Realizacja Programu
Domowych Detektywdéw w
kl. IV-VI.

3.0rganizacja prelekcji nt.
szkodliwosci palenia dla
ucznidéw

kl. VI-VIFi H-11
gim.(Sanepid).

Wychowawcy kl.
IV-VILi lI-1l gim.

Wychowawcy

Pedagog

Zgodnie z
planem wych.
klasy

| semestr

Do uzgodnienia

sposobami wyrazania
wiasnych emocji i
radzenia sobie ze
stresem.

miedzyludzkiej, stresu i
jego skutkéw, toleranciji,
emocji, roztadowywania
napiec - na godzinach
wychowawczych, WDZWR,
religii, na zajeciach
Swietlicowych.

4. Organizacja Szkolnego Opiekun SK PCK Il semestr
Turnieju Wiedzy
Profilaktycznej.
1.Ksztattowanie 1.Zajecia poswiecone Wychowawcy Zgodnie z
pozytywnego obrazu ksztattowaniu planem wych.
wtasnej osoby, samoakceptacji, klasy
umiejetnosci budowaniu poczucia
samooceny i wtasnej wartosci, nauka
rozpoznawania nabywania $wiadomosci
swoich predyspozycji. | wtasnych stabych i
mocnych stron — podczas
lekcji wychowawczych.
2. Przeprowadzenie Nauczyciel Zgodnie z
diagnozy wtasnych orientacji planem zajec
m predyspozycji, zawodowej
Tcu zainteresowan i uzdolnien
s w celu zaplanowanie
'g' dalszej kariery szkolnej.
uE.l
2.Zapoznanie z 1. Przeprowadzenie zajec Wychowawcy i Caty rok szk.
konstruktywnymi nt. komunikacji nauczyciele




1.Budowanie poczucia | 1.0pieka nad miejscami Opiekunowie SU i Caty rok szk.
tozsamosci pamieci narodowej i PCK,
regionalnej i wycieczki do tych miejsc. wychowawcy, n-
narodowej. le historii
2.0rganizacja uroczystosci
S szk. zwigzanych z Nauczyciele Zgodnie z
% obchodami swiat odpowiedzialni kalendarzem
a narodowych. uroczystosci
2.Budowanie poczucia | 1.Wspétorganizowanie i Nauczyciele Zgodnie z
wiezi ze Srodowiskiem | udziat w imprezach odpowiedzialni kalendarzem
lokalnym. srodowiskowych. uroczystosci

IX. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

1. Cele ewaluacji.

a) Dostosowanie programu do zycia szkoty, wystepujgcych problemoéw

i potrzeb osdb zainteresowanych.

b) Okreslenie skutecznosci dziatarn wynikajacych z realizacji programu.

c) Okreslenie mozliwosci wykorzystania programu w doskonaleniu jakosci
pracy szkoty.

2. Problematyka badawcza.

a) W jakim zakresie tresci programowe odpowiadajg potrzebom oséb
zainteresowanych, realiom zycia szkoty i problemom wystepujgcym

w szkole?

b) Jakie tresci programowe wymagaja modyfikac;ji?

c) W jakich warunkach jest realizowany program?

d) Jakie sg efekty programu profilaktyki w stosunku do potrzeb uczniéw
i realiow szkoty?

e) Jak program profilaktyki szkoty wptywa na jakos¢ pracy wychowawczo
— opiekunczej szkoty?

3.Kryteria ewaluacji.

a) Trafnos¢ wobec potrzeb ucznidw i realiow szkoty.

b) Otwartos¢ tresci programowych.

c) Adekwatnos¢ uwarunkowan programu do jego tresci i celéw.
d) Efektywnos¢ programu.

e) Spdjnosc z oddziatywaniami opiekuriczo — wychowawczymi.

f) Powszechno$¢é oddziatywan wynikajgcych z realizacji programu.

4.Metody zbierania danych.

a) Obserwacja zachowania ucznidw i nauczycieli na przerwach, w czasie
zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych.

b) Wywiady z uczniami, rodzicami i wychowawcami.




c) Analiza dokumentéw.
d) Ankieta (metoda kwestionariuszowa).

5. Dobdér préby badawczej - celowy i losowy.

Badaniem powinni by¢ objeci uczniowie, nauczyciele, rodzice i ewentualnie personel
pomocniczy. Badania ewaluacyjne powinny by¢ prowadzone na biezagco w kazdym roku
szkolnym przez zespdt ds. Ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego powotany
przez dyrektora. Z wynikami prac zespotu w formie sprawozdania ewaluacyjnego zostanie
zapoznana rada pedagogiczna i rada rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcgcych w Jozefowie nad
Wista w dniu 03.10.2017 .



